
Fragebogen für die Bildungsscheck-Beratung – Betrieblicher Zugang  

Wir freuen uns, dass Sie in die Weiterbildung Ihrer Mitarbeiter-/innen investieren. Das Land NRW 
unterstützt dies mit dem Bildungsscheck und übernimmt 50 % der Weiterbildungskosten in einer Höhe 
bis zu 500 Euro. Den Eigenanteil der Weiterbildungskosten trägt das Unternehmen. Für die 
Ausstellung des Bildungsschecks benötigen wir einige Angaben von Ihnen.  

Bitte füllen Sie diesen Fragebogen vollständig aus und senden Sie ihn an folgende Anschrift: 

Lernende Region-Netzwerk Köln e.V.,                                                                              
Bildungsberatung, C. Zetzmann, Julius-Bau-Str. 2, 51063 Köln, beratung@bildung.koeln.de 

Für die schnellere Bearbeitung sollte dieser Fragebogen zusammen mit der Ausschreibung der 
geplanten Weiterbildung spätestens zwei Werktage vor Ihrem Beratungstermin uns vorliegen.  

Ihre Angaben nutzen wir ausschließlich für das Ausstellen des Bildungsschecks.  

Bitte beachten Sie:  

• Der Beratungstermin muss unbedingt vor Kursbeginn und Bezahlung stattfinden. 

• Auszubildende, Studierende, Volontäre und Referendare können keinen Bildungsscheck 
erhalten. 

 

Name des Unternehmens 

Betriebsnummer               
(von d. Agentur f. Arbeit) 

Geschäftsführer              
Vor-/Nachname 

Straße, Hausnr.       

PLZ, Ort 

Telefon/Mobil       

E-Mail 

 
Bitte geben Sie die Privat-Adresse/-Daten der Person ein, die zum Beratungstermin erscheint. Die Adressdaten 
müssen mit den Angaben auf dem, zum Termin mitzubringenden, gültigen Personalausweis übereinstimmen. 
 

Ich bin …  Geschäftsführer/-in   Prokurist/-in   Vertreter/-in (mit Vollmacht) 

Vorname/n 

Nachname 

Geburtsdatum 

Straße, Hausnr. 

PLZ, Ort 

Telefon/Mobil       

E-Mail 
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Unternehmensdaten 

Zahl der sozialversicherungspflichtigen Beschäftigten (ohne Auszubildende, Teilzeitkräfte anteilig) 

Männlich   Weiblich  

Wirtschaftszweig 

Kammerzugehörigkeit 

 

Erklärung des Unternehmens 

Das Unternehmen hat weniger als 250 sozialversicherungspflichtig Beschäftigte und gehört nicht 
dem öffentlichen Dienst an bzw. ist nicht angelehnt an den öffentlichen Dienst. 
 
Das Unternehmen erklärt rechtsverbindlich, Bildungsschecks nur für Beschäftigte einzusetzen, 
deren Arbeitnehmerbrutto im vorangegangenen Kalenderjahr einschließlich Sonderzahlungen nicht 
mehr als 39.000,- € bzw. 3.250,- € im Monat betragen hat. Wenn zum vorangegangenen 
Kalenderjahr keine Angaben gemacht werden können, kann ersatzweise das durchschnittliche 
monatliche Arbeitnehmerbrutto des laufenden Kalenderjahres zugrunde gelegt werden. 
 
Das Unternehmen übernimmt die nicht durch die Förderung des Landes abgedeckten Kosten der 
im Rahmen des/der Bildungsschecks von seinen Beschäftigten in Anspruch genommenen 
Weiterbildungsmaßnahmen. Die Rechnungsstellung des Weiterbildungsanbieters erfolgt an das 
beratene Unternehmen. 
 
Das Unternehmen lässt bei der Förderung über den Bildungsscheck NRW mögliche Vor-Ort-
Kontrollen, einschließlich Gespräche mit den betroffenen Beschäftigten im Unternehmen - auch 
unangekündigt - zu. Die Prüfungen werden von Berechtigten während und/oder nach Ende der 
geförderten beruflichen Weiterbildung durchgeführt. 
 
Das Unternehmen gibt im Zeitraum von zwei Kalenderjahren nicht mehr als einen Bildungsscheck 
pro Beschäftigten aus, dabei darf die Anzahl von 10 Bildungsschecks in zwei aufeinanderfolgenden 
Kalenderjahren nicht überschritten werden. 
 
Der Unternehmer/die Unternehmerin erklärt rechtsverbindlich, keine/n Bildungsscheck/s an 
mitarbeitende Inhaber/innen des Unternehmens weiterzugeben. 

 

Wie viele Bildungsschecks werden insgesamt beantragt? 

Wie viele Beschäftigte haben seit dem 1. Januar 2015                    
bereits einen Bildungsscheck (betrieblicher Zugang) erhalten? 

 

Gewünschte Weiterbildung 

Titel/Thema der Weiterbildung 

 

 

Dient die Weiterbildung der Erfüllung einer regelmäßigen, nachweislichen Fortbildungsverpflichtung? 

 Ja  Nein 
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Beginn der geplanten Weiterbildung 

Kurskosten der geplanten Weiterbildung    in Euro 

 

 

Anschrift des Weiterbildungsanbieters (1. Anbieter): 

 

 

 

 

 

 

 

Internetadresse: 

 

Bitte nennen Sie zwei weitere Anbieter und geben Sie die Anschrift an: 

Anschrift des Weiterbildungsanbieters (2. Anbieter): 

 

 

 

 

 

 

 

Anschrift des Weiterbildungsanbieters (3. Anbieter): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vielen Dank für Ihre Angaben! 
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